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Lista de verificare: comunic

Cum poti folosi checklist-ul:

are si transparenta

1. Bifeaza ce ai deja implementat — chiar si lucruri simple (o pagina Facebook activa).

2. Prioritizeaza ce urmeaza —incepe cu ce este mai important de realizat (ex. misiune, echipa, canale de

comunicare).

3. Planifica progresiv — actualizeaza lista la fiecare 3-6

luni pentru a vedea evolutia.

Avem Nu avem | Prioritate (Mica
/ Medie /
Mare)

Organizatia are un canal oficial de comunicare: un website unde
publica informatii privind activitatile sale

Organizatia are pagini pe retelele sociale: unde comunica
constant: Facebook/Instagram/LinkedIn

Informatiile despre viziunea, misiunea si a valorile ONG-ului sunt
disponibile public

Informatiile despre echipa de baza (nume, roluri, date de contact
email sunt disponibile public
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Informatiile despre actualii membrii/ membri ai consiliului
director/ angajati (cu nume, pozitie si date de contact) ai
organizatiei sunt disponibile public

Informatiile despre procesul si criteriile de selectie ale membrilor
organizatiei sunt disponibile public

Raportul anual este publicat an de an si include informatiile
financiare ale organizatiei

Informatiile despre proiectele finalizate sau aflate in derulare
sunt disponibile public

Publicati informatii de baza despre finantari (lista principalelor
surse de finantare sau donatii primite), fara detalii sensibile.

Detineti un formular de feedback ( un formular simplu sau o
adresa de email dedicate pentru colectare reactii, sugestii sau
sesizari)
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Daca vrei sa utilizezi aceasta resursa

te invitam sa o descarci
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