

		

Proces de învățare/ feedback

Fie că este vorba despre un proiect, o activitate curentă sau despre întreaga activitate a organizației, folosește următoarele întrebări pentru a colecta feedback de la membri/ angajați/ voluntari sau beneficiari ai organizației:

Cum a fost proiectul/ activitatea pentru tine, în general? Ce îți aduci aminte cel mai mult?
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Ai avut parte de momente provocatoare?
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Ai avut parte de momente “AHA” (revelații legate de anumite subiecte)?
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Ce ai face diferit în viitor? 
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Alte comentarii: 
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